‘ ‘ LICENCIATURA EN ADMINISTRACION Y
DESARROLLO EMPRESARIAL

Formar profesionistas competentes en la direccion desarrollo y consolidacion de
empresas asi como consultores con liderazgo y vision integral de la organizacion; con
proyeccion nacional e internacional que promuevan la insercion competitiva de las
empresas en el entorno global basados en la ética la responsabilidad social y el
desarrollo sustentable.

Perfil del Aspirante

El ingreso de los aspirantes al
Programa académico de Licenciado en
Administracion y Desarrollo

Empresarial debe cumplir con los

siguientes requisitos:

e Concluir la Educacién Media
Superior.

e Aprobar el Examen de admision
correspondiente al drea de
Ciencias Sociales.

e Dominio del idioma inglés (Nivel
A2 del Marco Comun Europeo de
Referencia).

* Interés por la investigacion.

e Disponibilidad de tiempo para
realizar las actividades escolares
gue sean requeridas.

El egresado del Programa académico de
Administracién y Desarrollo Empresarial
sera capaz de:

e Planear, organizar, ejecutar,
asesorar, dirigir y evaluar las
operaciones que se realizan en las
organizaciones turisticas.

e Emprender, crear y desarrollar
pequefias y medianas empresas.

e Insertarse en puestos gerenciales y
directivos de empresas pequefias
medianas y grandes.

* Desempefiarse en entidades
publicas, privadas y sociales de
transformacion y/o comercializacion
de bienes o de servicios.

e Brindar servicios independientes de
asesoria y capacitacion en apoyo a
la apertura de empresas
instituciones a empresarios y
emprendedores.




NIVEL I

NIVEL II

NIVEL III

PLAN DE ESTUDIOS

Comunicacion oral y escrita

Tecnologias de Informacion y Comunicacién
Desarrollo Sustentable

Solucién de problemas y Creatividad
Fundamentos de Economia

Fundamentos de Administracion
Fundamentos de comportamiento organizacional
Fundamentos de Contabilidad
Fundamentos de Mercadotecnia

Seminario de Investigacion

Fundamentos de Derecho

Matematicas para Negocios

Derecho mercantil

The Mexican economy in the global context * **
Sistemas de informaciéon administrativos
Responsabilidad social y Etica en los negocios
Matematicas financieras

Optativa A

Costos

Plan de vida y carrera del emprendedor
Administracion del capital humano

Técnicas de organizacion

Administracion de ventas

Derecho laboral

Estadistica aplicada

Optativa B

Emprendimiento

Administracion financiera de empresas**
Strategic management* **

Main international economies*

Normas de Estandarizacion
Administracion de la produccion**
Liderazgo en equipos de alto desempefio

NIVEL 1V

NIVEL V

Investigacion de operaciones**

Optativa C

Empresas familiares

Administracion de proyectos de inversion
Fiscal

Analysis of management megatrends*
Administracién de las remuneraciones
Strategic marketing management*
Decision making and negotiation*

e Electiva

¢ Business English*

¢ Seminario de Investigacion aplicada
¢ Administracion de PyMES

¢ Auditoria administrativa

¢ Plan de negocios
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OPTATIVA A

Cultura financiera en las
organizaciones

Administracion sustentable
Estudio de bloques econémicos
Administracién Publica y
Seguridad de la informacion

OPTATIVA B

Analisis de mercados de
capitales

Planeacion, innovacion e
iniciativas sustentables
Exportacion e importacion
Finanzas Publicas

OPTATIVA C

Administracion del capital de
trabajo en las PyMES
Direccion Estratégica
Mercadotecnia Internacional
en los negocios
Adquisiciones
gubernamentales




MAPA CURRICULAR DEL PLAN DE ESTUDIOS PARA EL PROGRAMA ACADEMICO DE ADMINISTRACION Y DESARROLLO
EMPRESARIAL

(CREDITOS TEPIC/ SATCA)

Unidades de aprendizaje Obligatorias

TEPIC SATCA TEPIC SATCA
NIVEL | c (¢ NIVEL I (¢ c
Comunicacién oral y escrita 6 4 Derecho mercantil 5 3
Tecnologias de Informacién y Comunicacién 6 5 The Mexican economy in the global context * * 9 6
Desarrollo Sustentable 6 4 Sistemas de informacion administrativos 7 5
Solucién de problemas y Creatividad 6 4 Requnsabllldad social y Etica en los 7 4
negocios
Fundamentos de Economia 5 4 Mateméticas financieras 8 5
Fundamentos de Administracion 5 4 Optativa A 6 5
Fundamentos de comportamiento organizacional 6 Costos 5 4
Fundamentos de Contabilidad 5 4 Plan de vida y carrera del emprendedor 7 5
Fundamentos de Mercadotecnia 5 4 Administracién del capital humano 6 4
Seminario de Investigacion 6 5 Técnicas de organizacion 6 4
Fundamentos de Derecho 6 3 Administracion de ventas 9 6
Matematicas para Negocios 7 5
TOTAL 70 52 TOTAL 75 51
TEPIC SATCA TEPIC SATCA
NIVEL 1l © [} NIVEL IV (03 (03
Derecho laboral 5 3 Investigacion de operaciones** 8 5
Estadistica aplicada 8 5 Optativa C 6 5
Optativa B 6 5 Empresas familiares 8 5
Emprendimiento 9 6 Administracion de proyectos de inversion 8 5
Administracién financiera de empresas** 7 5 Fiscal 5 4
Strategic management* ** 11 7 Analysis of management megatrends* 11 7
Main international economies* 6 4 Administracién de las remuneraciones 5 3
Normas de Estandarizacién 9 6 Strategic marketing management* ** 9 6
Administracion de la produccion** 8 5 Decision making and negotiation* 8 5
Liderazgo en equipos de alto desempefio 7 5
" TOTAL 76 51 TOTAL | 68 " 45
TEPIC SATCA
NIVEL V (03 (0]
Electiva 18 11
Business English* 8 6
Seminario de Investigacién aplicada 5 4
Administracién de PyMES 20 7
Auditoria administrativa 7 5
Plan de negocios 9 7
TOTAL 67 50
Numero de Créditos: 249
Salida lateral en Gestion de PyMES: 184 créditos
* Unidades de aprendizaje bilingtes (Inglés).
** Unidades de aprendizaje acompafiadas del simulador de negocios.
(CREDITOS TEPIC/ SATCA)
Unidades de aprendizaje Optativas
TEPIC SATCA
OPTATIVAS A (& Cc
Cultura financiera en las organizaciones 6 5
Administracién sustentable 6 5
Estudio de blogues econémicos 6 5
Administracién Publica y Seguridad de la informacién 6 5
TEPIC SATCA
OPTATIVAS B C ©
Andlisis de mercados de capitales 6 5
Planeacién, innovacion e iniciativas sustentables 6 5
Exportacion e importacién 6 5
Finanzas Publicas 6 5
TEPIC SATCA
OPTATIVAS C (& Cc
Administracion del capital de trabajo en las PyMES 6 5
Direccién Estratégica 6 5
Mercadotecnia Internacional en los negocios 6 5
Adgquisiciones gubernamentales 6 5
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